
Przedsiębiorstwo Komunalne „Therma” Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością w 

Bielsku-Białej poszukuje pracownika na stanowisko: 

Inspektor ds. technicznych 

(pracownik techniczny w Dziale Ciepłomierzy i Automatyki) 

OPIS STANOWISKA PRACY: 
 miejsce pracy Bielsko-Biała; praca w systemie 1-zmianowym; praca biurowa; praca przy komputerze. 

ZAKRES OBOWIĄZKÓW: 
1. Prowadzenie rozliczeń i analiz zakupu i sprzedaży ciepła i wody uzupełniającej. 

2. Organizowanie odczytów liczników ciepła oraz obsługa urządzeń i programów z tym związanych.  

3. Prowadzenie i obsługa bazy danych liczników ciepła. 

4. Kontrola aspektów prawnych i poprawności metrologicznej liczników ciepła (legalizacja). 

5. Wiedza techniczna i jej rozwijanie w zakresie stosowanych w firmie liczników ciepła, urządzeń akpia i 

programów komputerowych. 

6. Prowadzenie korespondencji z dostawcą ciepła i odbiorcami, w zakresie zakupu i sprzedaży  ciepła, 

opiniowanie pism reklamacyjnych. 

7. Prowadzenie prac, wdrażanie i nadzór nad systemem telemetrii liczników ciepła. 

8. Prowadzenie i obsługa bazy danych urządzeń akpia. 

9. Udział w tworzeniu planów inwestycyjnych i remontowych (analizy kosztów, harmonogramy 

przewidywanych robót). 

10. Prowadzenie rozliczeń materiałowych i finansowych zleceń z korygowaniem występujących ewentualnie 

niezgodności. 

11. Prowadzenie spraw wewnętrznych Działu Ciepłomierzy i Automatyki, w tym: 

 prowadzenie ewidencji zleceń wewnętrznych i zewnętrznych; 

 bieżąca ewidencja i kontrola dokumentów obrotu materiałowego (zapotrzebowania, dyspozycje, 

zlecenia napraw); 

  prowadzenie dokumentacji płacowej pracowników Działu Ciepłomierzy i Automatyki na 

stanowiskach robotniczych wraz z rzetelną analizą stosowanych dokumentów oraz rozdzielaniem 

kosztów na zlecenia. 

OCZEKIWANIA: 

 Dyspozycyjność w okresie przełomu miesiąca w związku z prowadzeniem odczytów liczników ciepła i 

rozliczeniem sprzedaży (fakturowanie). 

 Bardzo dobra znajomość i biegłość obsługi komputera i programów zainstalowanych w Windows. 

 Dobra znajomość programu Excel (obsługa tabel, sortowanie, formuły itp). 

 Podstawowa znajomość fizyki w zakresie ciepła. 

 Prawo jazdy, kat. B – mile widziane. 

OFERUJEMY: 

 zatrudnienie na podstawie umowy o pracę w wymiarze 1 etatu w firmie  
o stabilnej pozycji rynkowej; 

 szeroki pakiet świadczeń socjalnych; 

  pakiet opieki medycznej; 

 szansa rozwoju zawodowego. 
 

CV wraz z listem motywacyjnym należy przesłać w terminie do 10 czerwca 2025 r. do godz. 15:00 

lub na adres e-mail: praca@therma.bielsko.pl 

Zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi tylko na wybrane oferty. 

W dokumentacji aplikacyjnej proszę umieścić klauzulę:  
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji prowadzonego przez P.K. „Therma” 

Sp. z o.o. z siedzibą w Bielsku-Białej ulica Michała Grażyńskiego 108 zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2010 roku o ochronie danych osobowych (Dziennik 

Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzaniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 

osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyr ektywy 95/46/WE 

(RODO)).    
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